VERBALE DI ACCORDO
RELATIVO AL FONDO PENSIONE DIPENDENTI DELLA
CASA DA GIOCO DI SAINT-VINCENT

Il giorno 21 marzo 2023 Casino de la Vallée S.p.A., rappresentata da
Rodolfo Marcello Buat e Massimo Martini, di seguito anche “la
Societa”, e le Segreterie Regionali del settore Case da Gioco CGIL,
FISASCAT/CISL, SAVT, SNALC, UILCOM/UIL, UGL
TERZIARIO/ULAS VDA rappresentate rispettivamente da Vilma
Gaillard, Henry Dondeynaz, Claudio Albertinelli, Corrado Distort,
Tino Mandricardi, Tommaso Auci, di seguito anche “le 00.SS.”,
nella loro qualita di fonti istitutive si sono incontrate per una
valutazione del’andamento del Fondo Pensione Dipendenti della
Casa da Gioco di Saint-Vincent (di seguito “il Fondo”).

La Societa e le 00.SS. hanno condiviso gli elementi positivi che
caratterizzano lo stato del Fondo: il buon rendimento degli impieghi
finanziari effettuati, la positiva conclusione del processo di
unificazione in un unico fondo pensione, la soddisfazione degli
aderenti con riferimento al servizio offerto dall’amministrazione e
gestione del fondo.

La Societa ha, tuttavia, ricordato che gli oneri di gestione ricadono
quasi del tutto sulla medesima e che i costi di amministrazione del
Fondo hanno subito negli ultimi anni una crescita, dovuta anche alla
necessita di adeguarsi alla normativa di settore, ma che non ¢ del
tutto compatibile con la fase di ristrutturazione che la stessa Societa
attraversa.

Al fine di ridurre 'impatto economico della gestione del Fondo
sull’esercizio della Societd, la stessa ritiene necessario intervenire
con modifiche statutarie che consentano un contenimento
strutturale dei costi.




A conclusione della valutazione di cui sopra la Societa e le
00.SS. hanno concordato:

1. di avvalersi dell’art. 37 comma 2 dello Statuto che consente alle
fondi istitutive di disporre modifiche dello stesso;

2. la sostituzione del comma 4 dell’art. 17 con il seguente testo:
“I’Assemblea, tanto ordinaria che straordinaria, é convocata in
Saint-Vincent nel giorno, ora e luogo che saranno di volta in
volta indicati nellavviso che deve essere comunicato a cura del
Consiglio di Amministrazione almeno quindici giorni prima la
convocazione, mediante affissione nei posti di lavoro,
esposizione sul sito web del Fondo e con ogni mezzo ritenuto
idoneo in detto termine ivi inclusa la spedizione via email; con
lettera raccomandata o posta elettronica certificata (PEC) in
caso di Assemblea straordinaria’;

3. di ridurre i membri del Consiglio di Amministrazione del Fondo e
conseguentemente di modificare l'art. 18 comma 1 nel modo
seguente: “Il Consiglio di Amministrazione del Fondo é composto
da sei membri dei quali la meta nominati dalla Concessionaria e
la meta eletti dall’Assemblea ordinaria anche fra soggetti non
iscritti al Fondo”;

4. di ridurre i membri del Collegio dei Sindaci e conseguentemente
modificare I'art. 23 comma 1 nel modo seguente: “Il Collegio dei
Sindaci é costituito da due componenti effettivi e due supplenti
eletti dall’Assemblea, dei quali la meta nominati dalla
Concessionaria e la meta eletti dall’Assemblea ordinaria anche
fra soggetti non iscritti al Fondo”;

5. di modificare I'art. 23 comma 9 nel modo seguente: “il Collegio
dei Sindaci nomina quale Presidente il Sindaco effettivo di
nomina aziendale”;

6. la sostituzione del secondo periodo del comma 1 dell’art. 38 con il
seguente testo: “La liquidazione del Fondo potra essere proposta
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o per richiesta scritta di almeno il 30% degli aderenti o su
richiesta del Consiglio di Amministrazione con delibera
approvata da almeno cinque membri; la proposta sara
sottoposta allapprovazione degli aderenti con delibera
dell’Assemblea straordinaria, che provvedera contestualmente
alla nomina di uno o due liquidatori, i quali cureranno le
modalita della liquidazione sulla base delle indicazioni
assembleari”.
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